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IY¥RA E RREGULLATORIT PER ENERGII
REGULATORMNI URED ZA ENERGIIL
EMERGY REGULATORY OFFICE

REGULATORNI URED ZA ENERGIU (RUE)

Na osnovu ¢lana 9 stav 1 podstav 1.2, .4 i 1.7 Zakona o energetskom regulatoru (Zakon br. 05/L-084),
presude KO 216/22 i KO 220/22 i presude KO 79/2023 Ustavnog suda, ¢lan 8 Zakona o radu (03/L-212),
¢lan 10 stav 1 podstav 1.2, 1.3 i 1.15 Pravila za organizaciju i rad Regulatornog ureda za energiju, ¢lan 15
stav 2 Prirucnik za rad Regulatornog ureda za energiju; i ¢lana 5 stav 2 Administrativnog uputstva br.
01/2024 o regulisanje postupka konkurencije u javnom sektoru i Odluku br.V_213 2024 doneto od strane
Odbora RUE od 07.08.2024. godine objavljuje:

JAVNI KONKURS

ANALITICAR ZA TARIFNU STRUKTURU
ODELJENJE ZA CENE | TARIFE
Ugovor: na neodredeno
Radno mesto: Pristina
Bruto plata: 890 evra

1. SVRHA | DELOKRUG POZICIJE

Analiticar tarifne strukture ¢e pomagati i izveStavati rukovodioce Odeljenja za tarife i cene, u prezentaciji
i transparentnom odrzavaniju tarifnog sistema zasnovanog na cenama i tarifama opravdanim zakonom.

On/ona ¢e doprineti razvoju tarifa za elektri¢énu energiju i centralno grejanje. On/ona ¢e analizirati sisteme
i strukture naknada i nivoe naknada koje predlazu korisnici licenci. Ona/on ¢e prikupljati podatke za
razlicite uporedne studije o cenama i tarifama uporedujuci ih sa drugim domac¢im i medunarodnim
kompanijama. Promovisati podsticaje efikasnih metoda predloZzenih kroz sisteme i odobrene strukture
naknada za nosioce licenci.

Efikasni nadzor ucinka korisnika licenci i da reaguje na osetljivost naknada preduzeca na blagovremen,
transparentan i odgovoran nacin.

On/ona saraduje sa rukovodiocem odeljenja, drugim odeljenjima i rukovodstvom RUE u vezi sa
ekonomskim i tarifnim aspektima regulatornih pitanja.

Delokrug rada za ovu poziciju je:
> Analiza i uspostavljanje tarifnog sistema

> lzrada analiza i predloga

Adresa: ul. Bekim Fehmiu (bivsa zgrada Fazita), sprat: 2, 10000 Pristina, Kosovo Telefon: 038 247 615 lok. 101,
Faks: 038 247 620, E-mail: info@ero-ks.org, veb: vvv.ero-ks.org
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2. DUZNOSTI | ODGOVORNOSTI
Analiza i uspostavljanje tarifnog sistema

Pod nadzorom rukovodioca Odeljenja za cene i tarife, analiticar tarifne strukture, obavljace sledece
zadatke:

e Razviti i implementirati izbalansiran pristup utvrdivanju i odobravanju tarifa elektri¢ne energije i
centralnog grejanja, uzimajudi u obzir, s jedne strane, interes potrosaca, as druge finansijsku
stabilnost preduzeca.

e U bliskoj saradnji sa zainteresovanim stranama, podrzati pripremu odredivanja tarifa, definisati
ciljeve za nove energetske tarife.

e Analizirati tarife koje predlaiu energetske kompanije i pripremiti predloge za odobravanje
metodologija i tarifa (za mrezu i potrosace).

e Stvaranje vodecih kriterijuma i principa koji demonstriraju poziciju Regulatora, kako bi se vodili i
saradivali sa korisnicima licenci u pripremi:

e Tarife za prenos i distribuciju;

e Maloprodajnih tarifa za snabdevanje javnih usluga kao krajnjih potrosaca;
e Tarife koje pokrivaju troskove elemenata pomoénih usluga;

e Ostale cene koje se odnose na utvrdivanje tarifa u energetskom sektoru; i
e Analiza regulatornih finansijskih izvestaja korisnika licenci.

Izrada analiza i predloga

e Da pripremi listu podataka za objavljenu informaciju Regulatora;
e Da pomogne nadzorniku u sluajevima reSavanja sukoba;

e Izrada konsultativnih izvestaja;

e Pradenje korisnika licenci za tarifna i regulatorna pitanja; i

e Druge zadatke koje odredi njen/njegov nadzornik.

3. PROFESIONALNI KRITERJUMI/KVALIFIKACIJE

e  Biti drzavljanin Republike Kosovo

e Diploma o visokom obrazovanju prvog stepena Bachelor trogodisnjeg sistema, u oblastima:
InZenjerske nauke (elektrotehnika), ili Bachelor u oblasti ekonomije, dok se zvanje magistra
smatra kao prednost;

e Najmanje 3 godine radnog iskustva u energetskom sektoru ili sli¢no;

e Poznavanje rada energetskog sektora je prednost;

e Poznavanje rada sa Microsoft Office programima;

e Da savlada najmanje jedno od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima, dok je
poznavanje engleskog jezika prednost
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e Sposobnost rada u multietnickom i multikulturalnom okruzenju;
e Sposobnost dobrog funkcionisanja kao deo tima;
e Sposobnost rada sa visokim nivoom pouzdanosti.
e Sposobnost rada sa visokim stepenom poverljivosti.
e Da bude u stanju da efikasno komunicira sa strankama i saradnicima;
e Sposobnost dobrog funkcionisanja kao deo tima;

e Imati integritet.
e Da poseduje vozacku dozvolu B kategorije
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4. Datum objavljivanja rezultata preliminarnog vrednovanja

Lista kandidata koji ispunjavaju uslove biée objavljena najkasnije do 02.09.2024. godine na zvani¢nom
sajtu RUE.

5. Naéin vrednovanja kandidata/aplikanata

Procedura vrednovanja konkursa sadrzi ukupno sto (100) bodova, pri cemu je prolaznost dobijanje od
najmanje pedeset pet (55) bodova iz svih faza konkursa.

Pismeni test — polaganje pismenog testa pedeset (50) bodova. Samo kandidati koji su uspesno polozili
pismeni test bice podvrgnuti intervjuisanju.

Kriterijumi vrednovanja za ovu poziciju su: biografija (CV) kandidata se vrednuje do deset (10) bodova,
pismeni test do sedamdeset (70) bodova i intervju do dvadeset (20) bodova.

6. Datum objavljivanja rezultata konacnog vrednovanja

Lista kandidata prema kona¢nom vrednovanju biée objavljena najkasnije do 01.10.2024. godine na
zvani¢nom sajtu RUE.

7. Nacin obavestavanja i komunikacije sa kandidatima

Preko zvanicne e-poste i zvanicne veb stranice RUE.

8. Nacin prijave

Preko zvanicne e-poste RUE: rekrutimi@ero-ks.org

Konkurs se objavljuje na sluzbenim jezicima Republike Kosovo i ostaje otvoren petnaest (15) dana od
dana objavljivanja na zvanicnom sajtu RUE i drugim sredstvima informisanja (pismeno ili onlajn).
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Krajni rok za podnosenje prijava je do: 22. avgusta 2024. godine do 16:00 ¢asova.

Obrasce za prijavu mozete preuzeti na zvanicnom sajtu RUE.
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Uz prijavu, podnosioci zahteva moraju poneti slede¢u dokumentaciju radi provere:

e Biografija (CV);

e Dokaz o obrazovnim kvalifikacijama;

e Dokaz o dokazanom radnom iskustvu preko Trusta;

e Poslednji izvestaj o evaluaciji njegovog/njenog nadzornika (za zaposlene u javhom sektoru);

e Pismo preporuke;

e Uverenje o originalnim kriviénim presudama izdato od strane suda kojim se dokazuje da nije
osudivan za krivi¢no delo sa umisljajem, ne starije od (6) meseci od dana izdavanja;

e Dokaz da ne postoje disciplinske mere za teSke prekrsaje u javnim ustanovama, dok za one u
privatnom sektoru potpisana samo izjava da nemaju ozbiljne disciplinske mere u javnim
institucijama;

e Vazediidentifikacioni dokument Republike Kosovo (licna karta).

Prilikom ONLINE prijave, putem zvanicne e-poSte: rekrutimi@ero-ks.org , popunjena prijava i gore
navedeni dokazi moraju biti skenirani i poslati kao pojedinacni dokumenti u PDF formatu (ne ve¢i od 5
MB).

Kandidat se kroz prijavu izjasnjava i snosi odgovornost za verodostojnost svih dostavljenih dokumenata
kako se zahteva oglasom o postupku prijema.

Ako je broj pristiglih prijava maniji ili jednak broju upraznjenih mesta, odnosno manji od 3 kandidata
kada postoji samo jedno radno mesto za koje se sprovodi konkursna procedura, rok za prijavu se
produZava za jos tri (3) dana. kalendar. Ako i nakon produZenja roka nijedna druga prijava ne bude
prihvacena, JLIR RUE nastavlja postupak sa brojem prijava prihvacenih u oba roka.
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Prijave se podnose ONLINE, na zvanicnu e-postu: rekrutimi@ero-ks.org

Ul. Bekim Fehmiu (bivsa zgrada Fazita) 2. sprat, 10000
Pristina, Kosovo
Tel. +381 247 615 lok. 104 ili 109

Dodatni podaci:

e Nakon odabira pobednickog kandidata, nadlezna jedinica vrsi verifikaciju pre imenovanija kako bi
kroz dokumentaciju u originalu ili identi¢nu originalu dokazala da kandidati i dalje ispunjavaju
kriterijume konkursa.

e Prijave dostavljene nakon roka se ne prihvataju i nepotpune prijave se odbijaju.

Za sve nejasnoce i sigurnost tokom prijave obratite se na sluzbeni broj 038 247 615 1089, ili 038 247 615
104, ali moZete pisati i na zvanicnu e-postu: rekrutimi@ero-ks.org , u slucaju da niste dobili obavestenje
da je Vasa prijava prihvacena!
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